STATUT POLSKIEGO STOWARZYSZENIA
SADOWNICTWA POLUBOWNEGO
(z uwzglednieniem zmian uchwalonych przez Walne Zebranie Stowarzyszenia w dn. 22 maja
2000r.)

Artykut 1. Postanowienia wstepne
1.1. Na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach /Dz.U. Nr 20, poz.
104 z pdzniejszymi zmianami/ tworzy sie stowarzyszenie pod nazwa Polskie Stowarzyszenie
Sadownictwa Polubownego, zwane dalej Stowarzyszeniem.

1.2. Stowarzyszenie dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej. Jego siedzibg jest m.st.
Warszawa.

1.3. Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna.
1.4. Stowarzyszenie moze powotywac terenowe jednostki organizacyjne.

1.5. Celem Stowarzyszenia jest popieranie rozwoju sagdownictwa polubownego /arbitrazu/,
zwtaszcza w zakresie rozstrzygania sporéw wynikajgcych miedzy podmiotami gospodarczymi
zaréwno w stosunkach wewnatrzkrajowych, jak i miedzynarodowych.

Realizacji tego celu stuzy¢ ma w szczegélnosci:

a/ badanie i popularyzowanie przepiséw ustawowych polskich i zagranicznych oraz postanowienh
umow miedzynarodowych dotyczacych sadownictwa polubownego, a takze praktyki ich
stosowania;

b/ utrzymywanie kontaktéw z oSrodkami naukowymi, statymi sadami polubownymi i innymi
instytucjami zainteresowanymi rozwojem sgdownictwa polubownego w kraju i za granica;

¢/ udzielanie pomocy w tworzeniu sadéw polubownych zaréwno statych, jak i powotywanych ad
hoc;

d/ organizacja i prowadzenie statego sagdownictwa polubownego;

e/ szkolenie potencjalnych arbitréw oraz innych oséb zainteresowanych problematyka
sgdownictwa polubownego;

f/ organizowanie i wspétorganizowanie odczytéw, konferencji i kongreséw na temat sagdownictwa
polubownego w kraju i za granica;

g/ prowadzenie dziatalnosci wydawniczej w zakresie problematyki sgdownictwa polubownego.

Artykut 2. Cztonkowie
2.1. Cztonkiem Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna o nienagannej postawie moralnej, ktéra:
a/ ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych;
b/ korzysta w petni z praw publicznych i obywatelskich praw honorowych;
¢/ posiada kwalifikacje niezbedne dla aktywnego realizowania celéw Stowarzyszenia.

2.2. Pierwotnymi cztonkami Stowarzyszenia sg jego zatozyciele.

2.3. Inne osoby pragngce wstgpi¢ do Stowarzyszenia sktadajg Zarzgdowi pisemny wniosek o
przyjecie. O przyjeciu decyduje Zarzad, ktéry moze odmowic przyjecia bez podania uzasadnienia.

2.4. Utrata cztonkostwa nastepuje wskutek Smierci, wykluczenia lub wystgpienia cztonka.

2.5. Zarzad moze powzigé uchwate o wykluczeniu cztonka, ktéry przestat spetnia¢ warunki
okreslone w ustepie 1 tego artykutu albo zalega z zaptatg dwéch kolejnych sktadek rocznych
mimo wezwania do ich uiszczenia. Uchwata o wykluczeniu cztonka powinna mu by¢ niezwtocznie



doreczona wraz z uzasadnieniem. W ciggu 30 dni od daty doreczenia takiej uchwaty wykluczony
cztonek moze ztozy¢ odwotanie do Walnego Zebrania.

2.6. Cztonek moze w kazdej chwili wystgpi¢ ze Stowarzyszenia zawiadamiajgc o tym Zarzad na
pismie. Obowigzany jest jednak uisci¢ sktadke za rok biezacy i ewentualne sktadki zalegte.

2.7. Cztonkowie majg prawo i obowigzek udziatu w pracach Stowarzyszenia.

2.8. Kazdy cztonek ma prawo uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu, wypowiada¢ sie na nim oraz bra¢
udziat w gtosowaniu. Przystuguje mu tez czynne i bierne prawo wyborcze w wyborach do Zarzadu
i Komisji Rewizyjne;j.

2.9. Cztonek obowigzany jest uisci¢ jednorazowg optate wpisowg oraz uiszczac sktadke roczna.

2.10. Do Stowarzyszenia mogg wstepowad cudzoziemcy, ktérzy spetniajg warunki okreslone w
pkt. 1 art. 2 Statutu.

Artykut 3. Cztonkowie wspierajacy
3.1. Cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenie moze by¢ osoba lub instytucja, ktéra zadeklaruje
okreslone subsydia lub istotng pomoc dla Stowarzyszenia w innej formie.

3.2. Wniosek o przyjecie na cztonka wspierajgcego powinien by¢ ztozony na pisSmie. O
uwzglednieniu lub oddaleniu wniosku decyduje Zarzad.

3.3. Cztonek wspierajacy lub jego przedstawiciel moze by¢ zaproszony na Walne Zebranie,
jednakze nie przystuguje mu prawo udziatu w gtosowaniu ani tez czynne i bierne prawo wyborcze.

Artykut 4. Wiadze Stowarzyszenia i organ kontroli wewnetrznej
4.1. Witadzami Stowarzyszenia sg: Walne Zebranie, Zarzad oraz Komisja Rewizyjna jako organ
kontroli wewnetrzne;j.

Artykut 5. Walne Zebranie
5.1. Walne Zebranie jest najwyzszg wtadza Stowarzyszenia.

5.2. Do kompetencji Walnego Zebrania, oprécz innych spraw przewidzianych w Statucie, nalezy:
a/ wybdr Prezesa Stowarzyszenia oraz pozostatych cztonkéw Zarzadu;

b/ wybdér Komisji Rewizyjnej;

¢/ rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Stowarzyszenia za rok
ubiegty oraz udzielanie Zarzgdowi absolutorium;

d/ uchwalanie dtugofalowych programoéw dziatalnosci Stowarzyszenia;

e/ ustalanie rocznych preliminarzy finansowych oraz wysokosci optaty wpisowej i rocznej sktadki
cztonkowskiej;

f/ podejmowanie decyzji o tworzeniu Oddziatéw oraz statych sgddéw polubownych Stowarzyszenia i
uchwalanie ich regulamindw;

g/ dokonywanie zmian Statutu;

h/ podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia.

5.3. Zwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad raz do roku w pierwszym kwartale roku
kalendarzowego. W razie potrzeby Zarzad moze zwotaé nadzwyczajne Walne Zebranie z wtasnej
inicjatywy. Obowigzany jest je zwotac na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej lub co najmniej
jednej piatej cztonkdéw, wskazujgc przyczyne zwotania i proponowany przedmiot obrad.



5.4. Walne Zebranie moze podejmowac uchwaty jezeli jest obecna na nim w pierwszym terminie
co najmniej potowa cztonkdéw, a w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych. Uchwaty
zapadajg bezwzgledna wiekszoscia gtoséw oddanych, z wyjatkiem uchwat w sprawach zmiany
Statutu i rozwigzania Stowarzyszenia, dla ktérych wymagana jest wiekszo$¢ dwdch trzecich
gtoséw oddanych.

Artykut 6. Zarzad
6.1. Zarzad sktada sie z 7 do 15 cztonkdéw tacznie z Prezesem, wybieranych na okres 4 lat. Zasady
pracy Zarzadu okresli regulamin uchwalony przez Walne Zebranie.

6.2. Zarzad wybiera ze swego grona jednego lub dwéch Wiceprezeséw oraz Sekretarza
Generalnego i Skarbnika.

6.3. Zarzad kieruje biezgcq dziatalnoscig Stowarzyszenia, zarzadza jego majatkiem i reprezentuje
je w stosunkach zewnetrznych.

6.4 Posiedzenie Zarzadu zwotuje Prezes lub Wiceprezes. Zarzad moze podejmowac uchwaty, jezeli
obecnych jest co najmniej potowa cztonkdéw Zarzgdu, w tym Prezes lub Wiceprezes. Uchwaty
zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw obecnych, a w razie réwnosci gloséw przewaza gtos Prezesa
lub zastepujgcego go Wiceprezesa.

6.5. Dla realizacji okreslonych zadah Zarzgd moze powotywac grupy robocze lub konsultacyjne
zapraszajgc do udziatu w nich poszczegdlnych cztonkéw Stowarzyszenia, a nawet osoby z
zewnatrz.

6.6. Prawo do reprezentowania Stowarzyszenia przystuguje jednoosobowo Prezesowi,
Wiceprezesowi, Sekretarzowi Generalnemu oraz Skarbnikowi. Do zaciggania zobowigzan
majatkowych w imieniu Stowarzyszenia wymagane sg podpisy dwdch cztonkéw Zarzadu, w tym
przynajmniej jednego, ktéremu przystuguje prawo reprezentowania Stowarzyszenia.

6.7. W przypadku gdy zgodnie z umowg stron zwrécono sie do Stowarzyszenia o wyznaczenie
arbitra, arbitra przewodniczgcego /superarbitra/, ustalenia miejsca arbitrazu lub o dokonanie innej
czynnosci o podobnym charakterze upowaznionym do jej dokonania jest Prezes Stowarzyszenia
lub w razie nieobecnosci Prezesa - zastepujacy go Wiceprezes.

6.8. W razie Smierci lub rezygnacji cztonka Zarzadu, Zarzad moze powotaé do swego sktadu nowa
osobe sposréd cztonkdédw Stowarzyszenia. Liczba oséb powotanych nie moze przekraczad 1 liczby
cztonkdéw Zarzadu pochodzacych z wyboru.

6.9. Zarzad obowigzany jest ztozy¢ na Walnym Zebraniu doktadne sprawozdanie z dziatalnoSci
Stowarzyszenia za rok ubiegty.

6.10. Zarzad Stowarzyszenia moze podejmowac decyzje dotyczgce przynaleznosci
Stowarzyszenia do organizacji miedzynarodowych i organizacji zagranicznych, ktérych cele sg
zbiezne z celami Stowarzyszenia.

Artykut 7. Komisja Rewizyjna
7.1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia.

7.2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkéw, tacznie z jej Przewodniczgcym, wybieranych na
okres 4 lat. W razie potrzeby sktad Komisji Rewizyjnej moze by¢ uzupetniony w drodze kooptacji
jednego cztonka przez dwéch pochodzacych z wyboru.



7.3. Do obowigzkéw Komisji Rewizyjnej nalezy:

a/ kontrola czynnosci prawno-majatkowych podejmowanych w imieniu Stowarzyszenia co do ich
zgodnosci z prawem, statutem, uchwatami Walnego Zebrania oraz zasadami gospodarnosci;

b/ niezwtoczne sygnalizowanie Zarzagdowi dostrzezonych uchybieh w powyzszym zakresie;

¢/ sktadanie corocznie sprawozdania Walnemu Zebraniu z wynikéw kontroli oraz wystepowanie z
wnioskiem w sprawie udzielania Zarzgadowi absolutorium.

7.4. W celu wykonania swych obowigzkéw Komisja Rewizyjna moze przeglagdac odpowiednie
dokumenty oraz zgdac od Zarzadu lub poszczegdlnych jego cztonkdw, a takze od pracownikéw
Stowarzyszenia wyczerpujgcych wyjasnien.

Artykut 8. Oddziaty terenowe, jednostki organizacyjne Stowarzyszenia
8.1. Co najmniej pietnastu cztonkéw zamieszkatych na obszarze jednego wojewdédztwa lub kilku
wojewddztw sgsiednich moze wystgpi¢ do Walnego Zebrania z wnioskiem o utworzenie
wojewddzkiego lub okregowego Oddziatu stanowigcego terenowg jednostke organizacyjnag
Stowarzyszenia.

8.2. Do wniosku, o ktérym mowa w ustepie 1, nalezy dotgczyé przygotowany przez
wnioskodawcdw i zaopiniowany przez Zarzad Stowarzyszenia, regulamin Oddziatu, ktéry powinien
okresla¢ w szczegdlnosci:

a/ teren dziatania i siedzibe Oddziatu;

b/ zakres jago zadan;

¢/ formy dziatalnosci;

d/ tryb powotywania wtadz i zakres ich kompetencji;

e/ sposéb finansowania dziatalnosSci Oddziatu.

8.3 Wtadzami Oddziatu sa: Ogdlne Zebranie zgromadzonych w nim cztonkéw oraz Zarzad
Oddziatu sktadajacy sie z trzech do pieciu 0séb, tacznie z jego Przewodniczgcym.

8.4 Do kompetencji Ogdlnego Zebrania Oddziatu nalezy:

a/ wybdr Zarzadu Oddziatu;

b/ ustalanie dtugofalowych programoéw pracy Oddziatu;

¢/ rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu Oddziatu za rok ubiegty oraz udzielanie
Zarzadowi Oddziatu absolutorium. W sprawach podejmowania uchwal stosuje sie odpowiednio
artykut 5.4,

8.5. Zarzad Oddziatu kieruje biezacqa dziatalnoscia Oddziatu, podejmujac uchwaty, zwykta
wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej dwéch cztonkdéw Zarzgdu Oddziatu.

8.6. Na wniosek Zarzadu Oddziatu Zarzad Stowarzyszenia moze przyznac¢ Oddziatowi okreslong
pomoc finansowa.

8.7. Zarzad Oddziatu sktada Zarzgdowi Stowarzyszenia nie pézniej niz do dnia 31 stycznia
pisemne sprawozdanie z dziatalnosci Oddziatu za rok ubiegty.

8.8. Odziat moze by¢ rozwigzany na mocy uchwaty Ogélnego Zebrania Oddziatu lub uchwaty
Walnego Zebrania Stowarzyszenia.

Artykut 9. Majatek Stowarzyszenia
9.1. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, subsydiéw, darowizn, spadkdw,
zapiséw oraz dochoddéw z wtasnej dziatalnosci i dochodéw z majgtku Stowarzyszenia.



Artykut 10. Rozwiagzanie Stowarzyszenia
10.1. Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane uchwatg Walnego Zebrania albo przez sad z przyczyn
okreslonych w ustawie.

10.2. O przeznaczeniu majatku zlikwidowanego Stowarzyszenia decyduje Walne Zebranie.



